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mais emprego que 12.2 ano geral

Jovens licenciados e com cursos profissionais mudam mais de emprego © 16e 17
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SAIDAS PROFISSIONAIS

12.2 ano geral garante
menos emprego que 9.°

Um estude inédito avaliou os percursos de vida de cem jovens durante cineo anos para avaliar as questdes da instabilidade e
mobilidade profissionais. Uma das conclus@es aponta para maior desemprego para jovens com ensino secundario sem
componente técnica. H4 também pouca mobilidade social e a regra é que o capital cultural das familias de origem marca
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cola.r Um esmdo inédxto em Portu—

g;ﬂ pelasua ‘s

avida profissional de mais decem jo-

vens ao longo de cinco anos Para
Py

go émuito slgnjﬁcativo, atingindo
42%dos Jovens
atinge mais os graduados que saem
daescolacom 012, Qanogeral

Este estudo ~dosi t

capital caltural das familias de ori-
gem é muito mareadonos percursos
escolares e ftinerdrios profissionais™
Assim, os fendémenos de mobilidade
social 530 pouco frequentes e fruto
de “muito mérito pessoal dos jovens
ou do endividamento das familias”,
(o] desemprego adnge os quatros
masem
paxﬁcularos que sairam do sistema
escolar com 012.9geral. Os quegp-
taram por terminar o ensino secun-
dério comum curto téenico-profis-
sionalou com o ensino superior sdo

Ji oaquim Azevedo e Anténio Fonse-
ca, fi iado pela Gulbenkian - co-
megou em 2003 e procurou saber
como é o itineririo profissional dos
Jjovens que, em 1998, derarm porter-
minada a sua educagiio formal: no
9.2,12.2profissional, 12.% geral e li-
cenciatura. Longe dos tempos em
que o dipl era sinénimo de em-
prego, o jovem actual sofre proces-
sos complexos, muito descontinuos,
depois da saida da escola. “HS auto-
res que falam nalguma erosiio”, ex-
plimJoaqtﬁmAzevedo adiantando

avaliaro i

ofnter
bre os Jovens dos percursos de tipo
“zignezagueantes™ a que hoje estiio
sujeitos.
Este estudo retrospectivo en-
controu aiguma dificuldade em lo-

osq is “ziguezagues” fazem pa-
raalcangar a meta da estabilidade.
Contudo, ressalva Joaquim Azeve-
do, “amobilidade nfo é vista como
umarealidide ms. K uma estratégia
para uma melhor posigfo. S#oos
mais instivels, no percurso profis-
sional, mas progrid em

Esta investigag laquea

sem expectativas de mobilidade so-
cial e quando encontram um em-
prego, ficam J4 quietos, porque nio
podem sair”

O género joga também um pa-
pel importante na definicio dos
percursos profissionais. As rapari-
gas estudadas sdo as mais malre-
muneradas e as que mals efeitos
negativos dizem sentir com a tur-
buléncia no emprego ¢ os “zigue-
zagues”. Sdo também as que mais
se preocupam com a conciliagio
emprego-familia.f -

médiade empregos por jovem é de
2.8 - umniamero elevado, que resul-
tade umintervalo entreum

€ o0ito, o miximo de pos-

tosde trabatho que os jo-

vens gcuparam nos cinco anos. O
malor ntimero de mudangas de em-
pregoestd associado aum nivel de
formagiio e estatuto séelo-cultural
mais elevado. “A mobilidade é geri-
da de forma pacifica”, conclui Joa-
quim Azevedo.

calizar og alunos (¢ perde-
ra.morasto”)eemconsegulraade-

de vida. Alnda assim, em 1100 ex-
-alunos contactados, os investigado-
res puderam analisar oitinerario
profissional de10L

E umadas primeiras conclusdes
tem aver com o facto de a escola,
sendo uma realidade hoje massifi-
cada, nfo anula ainda o “bergo”. Ou
seja, explica Joaquim Azevedo, “o

Quanto ape-
nascom aesco]aﬂdade obrigatéria,
s800s que, de acordo com este estu-
do, “ingressam e permanecem em
struagbes mais estiveis™. Contudo,
sionormalmente situages de “sub-
empregos” ou trabathos mal remu-
nerados. Nio hd aqui instabilidade
profissional ou “ziguezagues” por-
ehd uma espécle de impos-
sibilidade: *S3o jovens

Amédia de

jovemé
percurso
de apenas cinco anos, varfando
entre ito postos de trabat)

Para mais de dolsterws dns]wens,
hi

estudos. Apenas 2%, sobnamo do
8.2 ang, diz ndo ter qualgquer

interesse em fazer novos
investimentos em formag3o

Ll o
Iouact 2.2 "
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Com estatisticas a dizer gue o desemprego quadriplicou entre licen-
ciados (ver edicio de ontem do DN), cresce na sociedade portuguesaa ten-
déncia para othar para a educagio como um passo sem sentido. Mas, ga-
rante Joaquim Azevedo, nfio hd nada de mais errade. Comparando os
percursos profissionais dos quatro grupos (licenciados, 8.9 ano, 122 ano ge-
ral ou profissional}, a investigador salienta que os jovens que saem do en-
sino superior ou do secunddrio técnico 80 os que tém “maior capacidade
deinsergdo no mercado de trabiatho e daf retirar dividendos™ E, explica ain-
da, “também é verdade que quem se encontra em melhor posi¢io ne

mercado de trabatho s3s os licenciados”. Por isso, uma das conclusSes a
retirar da anélise do itinerdrio de vida profissional, ao L d
destes 100 jovens é que “o i t med

e Trés perguntas a... Joaqulm Azevedo

Apos 9.2 ano saidas tém de ser mais direccionadas

Diz que a educaglio com-
pensa. Mas isso riio parece ser
vélldo para jovenscom012.2 ano
geral. .

O probilema ¢ gque este grau néo
representa quatquer gualificagdo
profissional. Quem sai com o 12,2
angc geral sai muito despido de ca-
pacidade de disputar um emprego,
Tem 012.2an0? Mas sabe fazer o gué
em concreto? Nada, E estes s#o o3
jovens que mais alimentaram ex-
pectativas de prosseguir estudos,
porque estdo nos cursos de acesso
a0 ensino superior, mas_gque, por
qualquer razdo, n2o chegam 14,
Portanto, s&c os que sofrem maior
frustragdo, t&m uma remuneraqdo
mais baixa e estdo, em geral, numa
situago mais dificil no mercado de
trabalho.

Gue pistas dé este estudo em
termos de politica de educaclio?
Em termos de politica de educa-

¢80 tem consequéncias: temos esta
reflexdo sobre 0 12.2 ang geral. Qu
seja, a partir do 8.2 ano, € preciso ha-
ver uma direcgdo mais definida re-
{ativamente as saidas dos jovens.
Porque podfamios ter este problema
resolvido, com mais jovens a sair do
12.2 ano com gualificagdo técnico-
profissional. E hé também proble-
mas com algumas designagBes do
ensino superior, para cujos licen-
ciados no hé depois tugar no mer-
cado de trabatho.

E em termos de politicas de
insergdo no mundo profisslonal?
. Portugal desenvolveu uma série
de politicas de inser¢io no mercado

inco anos,

de trabatho, como os estagios pro-
fissionais. H4 muitos programas em
curso, mas ai @ importante criar
mecanismos de apaio ao processa
de transigfo entre escola-emprego.
E preciso apoiar a criago do proprio
emprego, a reconversdo profissio-
nal. H4 muitos jovens licenciados
desempregados que podiam fazer
peguenas reconversbes de quatrg
meses para ir ocupar um lugar de
trabatho para o-gual nio tém for-
magao de base, mas onde hé dispo-
nibilidade do mercado. Hé um custo
adicional que é reduzido, umg vez
que o Pais j& pagou 17 anos de estu-
dos. E o que custa pagar mais, se
isso significa insergdo no mercado
de trabalho?
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TRES TESTEMUNHOS

Odesejode Analsabel era entrar nauni-

q

e Analisabel Silva Operarla fabril, com 0 12.2 ano:

“Ndo é o que quero para o futuro, mas por enquanto chega”

. Durante sels meses, procurow. Enada. Até

versidade. Ejiqueeranasireadash ida-

des que sesentia bem, concluiu o12.%ancem

20085. Depols, 0 sonho passarfaporumali-

oendamra para prEmAﬁa oupara
_I ! AL

@l IR

tio desejado curso. Aosxsanos.vlu—selam;a

que, final hi oito meses, encontrou um
postode trabatho numa indistria de brinque-
dos; relativarnente perto de onde mora, na
Maia. Pinta bonecos, sentada oito horas por
dia. Ganhao salm-io mmimo nacional.

“Par '\ ho, ndoé ob-

danodificiimer

PC Lusuccc

comegou entdic a saga dapfocura deums

ApmbouoPaisanplenadﬁse ‘

onde os noticiirios eram feftos de empresasa

fechar. Andou pelos centros de emprego, on-

de seinscreveu, passou por empresasde tra-
bathotemporario e escrutinou religiosamen-
teaofertade empregos nosclasstficados do
Jornal,

ropara fituro, mas por engquanto serve”, Tem
que servir, jd que Ana Isabel - hoje com 19
anos, “quase a fazer 207 - niio queria conti-
nuar a depender dos pais.

E nio serve s6 para ela, Hi muitas jovens
que sairam da escola eacabaram, comoela, a
pintar bonecos. Na sua fibrica encontra ou-
trascolegas que também conclulram 0122 ano
e nfo conseguiramentrar no ensino superior.

Volta afrisar: “Por enquanto, chega. Mas
ndoéofuturo.” Por isso, continua a saga em

‘Duscade ummethor emprego e oportunidad
devida. Ana Isabel gostaria dewrabathar "derr
trodesta area de relacionamento com aspes-
soas” Temporissoos olhos volmdm paraofer-
tasnadread niar-
dinsdeinfincia. O futuro esperaporela.l

etArias ou

7t que pretendo’ e}q:lica,masnﬁose

“sente mal no emprego: “NEo é nada que nio
_mesirva” Ouseja, conclui, “nioé oque que-

Ha .
Depois de ndo ter entrado na universidade,
procuroy emprego durante meio ano
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“Ndo me arrependo de ndo ter continuado os estudos”

Se h4 coisa para aqual Jofio Paulo Ribei-
ro, hoje com 24 anos, nunca sentiu vecagio
foi para os livros. Por isso, mal terminou aes-
colaridade obrigatéria, em 1997, satu das au-
las. O seu sonho de crianga jd estava traga-
do: queria partir para o mundo automével e
drou, porisso, umcurso de electricista. Du-
rante urn ano aprendeu o oficio e, no final, te-
ve direito a estdgio. Ficoulogo atrabalhar
nessamesma oficina.

eums

Jodo Paulo gosta do que faz, mas
gostaria de ter um methor satdrio

Ha cerca de quatro anos, aventurou-se.
Havia uns antinciosnojornal, tinha um ami-
go quelhe dava referéncias e, por isso, par-
tiu paraa Holanda. Uma experiéncia de emi-
gracio que niolheeraestranha, até porque
Jodo Paulo nasceu em Franga, onde os pais
estiveram emigrados varios anos.

Na Holanda, esteve pouco maisde um
anoa trabalhar numa fabrica. Ganhava 1350
euros, mesmo sem qualquer experiéncia.
Mas veio embora, por razdes pessoais que
nﬁn adianta, e voltou paraa mesma oficina,

hoje cerca de 550 euros. Entretan-
to,casouejétemum “Joirinho™de 18 meses. Fi-

.._.* is, Consideraique g;
nha “mal, muitomal”,masnﬁorememvma

miidsdrde emprego. “Seostempos fossem ou-

‘tras, se calhar, procurava outra oficina. Mas

agoraesti complicado...” refere, emjeitode ex-
plicagfio para o conformismo que temrelativa-
mente i suasituagiodevida. A muther, poren-
quanto, tambémnio tem emprego. Sobre o seu
trabatho, nfiotem, contudo, queixas: “Gosto”,
eseosaldriomelhorasse estariatudobem.

Hoje, garante que ndo voltaria atris para
continuar naeseola. “Niome arrependo de
ndoter continuade aestudar. Mas arrepen-
do-me de ter vindo embora da Holanda, por-
que l4 tinha um salario multo melhor, e po-
deriater um nivel de vida superior. Mas ago-
ra, estamos aqui.” Partilha a profissio com
um Aodby, as corridas de karving, onde tam-
bém faz alguns trabalhos de mecinico. Sal-
vo o interregno nos Paises Baixos, continua,
assim, a trabalhar no unico sitio que conhe-
ceu desde que deixou aescola.§

© Raquel Marques da Silva Licenciada em psicologia:

“O mercado de trabalho ¢ uma grande desilusdo”

“Bipolar.” Eestaadefinigio que

Raquel Marques da Silva faz do seu

percurso profissional. “E pertur-

bado e isso perturba-me.” Ad-

mite que temn actualmente ren-

dirmentos, por viado trabalho,

que the garantem umaqua-

lidade devidandoacessivel

arodos, “ras é preciso lu-

war muto, porque o mer-

cadodetrabathoéuma
grandedesilusio™

Licenciada em

Psicolegia, Raquel

ja teve quatro

profisses dis-

timas; deucon-

suftasde psicologia I6rio, rabalhou
numa comunidade rerapéutica para recupe-

.mqindermdcodependm:es,fbiqx:pregadade

balesio e 6, agora, formadora. .

Raquel deixou o ensino superior em 2000.
Foiaté onde a sua “auto-criatividade” alevou
naprocura de empregos: candidaturas es-
pontineas, sites na internet, paginas amare-
las e conhecimentos pessoais. Conseguiu, du-
ranre unstempos, darconsultas de psicologia
em Penaflel. Finalmente, entrou como téeni-
ca numa comunidade terapéutica. Factor de
admissdo: cunha. “Nio sei dizerisso de forma
politicamente correcta”, explica.

Esteve 14 pouco mais de um ano, o 4m-
bito de um estagio profissional e salu, por
vontade propria, desiludida com os “inte-

resses” que giram a volia da toxicodepen-
déncia. Trabalhou entio numaloja de nge-
rfedurante cerca de oito meses.

Finalmente, foi a formagio profissional
que the deu algum desafogo financeiro, ain-
da que haja lnstituicdes - ja trabalhouem
oito a dez diferentes - a dever-the dinheiro
hé mais de um ano, “Os pagamentos sdo
completamente irregulares”, explica. Mas
conseguiu montar casa propria que partitha
com trés gatos, “alnés, o0 Gilea Sofia”. .

O que gostaria® “Trabalhar num estabe-
lecimento prisional”, diz. Mas ndo ficaa so-
nhar. A pés-graduagio em consulta psicol6-
gica e psicoterapia, vai juntar, no préximo
ano, uma nova licenctatura, desta feita, em
terapiada fala




